Leistungsvereinbarung

nach § 78b Abs. 1 Nr. 1 SGB VI i. V. m. dem Rahnienvertrag
nach § 78f SGB VIl fiir Baden-Wiirttemberg (gtilti ab 01.01.2017)

zwischen dem Tréger der Einrichtung

timeout Stiftung gGmbH
' Thurner 1
79274 St. Mérgen
(Leistungserbringer)

und dem drtlich zustandigen Trager der Jugendhilfe

Landkrels Emmendingen
Bahnhofstr. 2-4
79312 Emmendingen
(Leistungstréger)

unter Beteiligung des

Kommunalverbandes fiir Jugend und Soziales
Baden-Wiirttemberg
entsprechend der Kommunalen Vereinbarung

fir die Einrichtung
timeout Stiftu ng gGmbH
Standort Vorstetten
Feldbergstr. 2
79278 Vorstetten
(Leistungserbringer)

fUr das Leistungsangebot
stationére Wohngruppe



§ 1

§2

Lelstungsverelnbarung for stationdire Hillen nach § 34,36a und 44 SGB Vil

Strukturdaten des Leistungsangebotes

Art des Leistungsangebotes

1. Hilfe zur Erziehung in einem Heim oder einer sonstigen betreuten Wohnform nach
§ 34 SGB Vi,

2, Hilfen fur junge Volljahrige nach § 41 SGB VIl mit Aushahme der §§ 26, 30 und 33
SGB Vi, ,

Strukturdaten

Angebotsform und Platzzahl

Das Leistungsangebot umfasst
1 Gruppe mit insgesamt 7 Platzen,
in timeout Stiftung gGmbH, Wohngruppe Vérstetten, Feldbergstr. 2, 79274 Vérstetten

Offnungszeit und Betreuungsumfang

Das Leistungsangebot ist an 365 TagenfJahr mit einem Betreuungsumfang von 24
Stunden/Tag, sinschlieRlich damit verbundener Bereitschaftszeiten, gedffnet.

Regelleistungen

Das Leistungsangebot umfasst
1. Grundbetreuung® (§ 6 Abs. 2a RV)

2. Ergdnzende gruppen- und personenbezogene Leistungen {§ 6 Abs. 2e RV)
in Form folgender gruppenbezogener Leistungen:

1. Doppelbetretiungszeiten fir Einzelgespriche und zur Gruppendifferenzierung (z.B. in
Form von Hausaufgabenbetreuung, Bezugsbetreuung, Behbrdengangen, Elternabenden,
geschlechtsspezifischenAngeboten, Einzelgespréchsn und Einzelakfivitéten)

Sozialpadagogische und sozialtherapeutische Gruppenangsbot mit verpflichiender

Teilnahme (z.B. in Form von Gruppenabenden zu bestimmien Themen)

Erlebnispédagogischen Aktivitaten .
Ferlenfreizeiten

et Ausschdpfung des Personalkorridors bel den Wohngruppen mil 8 und 8 Piatzen {nlcht Wohngruppe fir Jugendliche
In Berufsausbildung) ist eine Rufberslischaft wahrend der Belreuungsilicke vormittags an Schwdtegen In der
Grundbetreuung enthalten.
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§3

Leistungsvereinbarung fir statlen#irs Hilfen nach § 34,352 und 41 SGB Vill

in Form folgender personenbezogener Leistungen:

Einzelgesprdche mit dem jungen Menschen
Intensivierte qualifizierie Eifemarbeit

. Eine qualifizlerte Zusammenarbeit mit den Eltern ist wichtiger Bestandteil der
pédagogischen Arbeit. Ziel ist, die Kooperationsbereitschaft der Eltern mit uns als
Einrichtung herzustellen bzw. zu férdern und Familien, die auf Grund besonderer
Belastungen, z.B. fraumatische Erlebnisse, getrenntlebende Eltern, Krankheiten der
Eltern oder Geschwister, erhebliche Einschrénkungen in der Erziehungskompetenz
haben, bel der Bewéltigung ihrer besonderen Situation zu unterstiitzen. Wir zielen
darauf Verstindnis flir die Bedtrinisse und die besondere Lebenssituation der
Geschwister zu entwickeln.

3. Hilfe-/Erziehungsplanung/Fachdienst (§ 6 Abs. 2¢ RV)

4, Leistungen zur Sicherung der Kinderrechte, der Partizipation und des
Kinderschirtzes (§ 6 Abs. 2¢c RV)

6. Reglelsistungen (§ 6 Abs. 2d RV).

Individuelle Zusatzleistungen

Individuelle Zusatzleistungen — sofern nicht als ergéinzende Leistungen vereinbart oder
in Leistungsmodulen pauschaliert - kdnnen im Rahmen der Hilfeplanung im Einzelfall
nach Anlage 3 des Rahmenvertrages mit dem &rilichen Tréger vereinbart werden.

Leistungsmodule

Es wurden keine Leistungsmodule vereinbart
Personelle und séchliche Ausstattung der Regelleistung
Personelle Ausstattung

1. Grundbeireuung und ZusammenarbeitiKontakte,
einschiieflich der durch den Gruppendienst erbrachten

Leistungen der Erziehungs- und Hilfeplanung 3,970 VK
2. Ergéanzende Leistungen 0,713VK
3. Hilfe- und Erziehungsplanung/Fachdienst 0,284 VK
4. Regieleistungen

Leitung 0,233 VK

Verwaitung 0,175 VK

Hauswirtschaft 0,875 VK
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§4

il
§5

Lelstungsvereinbanung fur stationsre Hilfen nech § 34,35z und 41 SGB VIl

Sachliche Ausstattung

Die zur Erbringung der vereinbarten Leistung erforderliche s&chiiche Ausstattung wird
von der Einrichtung im notwendigen Umfang und in der erforderlichen Qualitat
bereifgestellt. '

Betriebsnotwendige Anlagen

Das Leistungsangebot wird in folgenden Gebauden und Anlagen erbracht:
Eine Wohngruppe Gber zwei Etagen in einem Drel-Familien-Haus in der
Feldbergstr. 2, 79279 Virststten.

Beschreibung des Leistungsangebotes

Auftrag / Zielsetzung

Durch die Verbindung von Alitagserleben, padagogischer Arbeit und therapeutischen
Angeboten wird der gesetzliche Auftrag umgesstzt und die Im Hilféplan nach § 38 SGB
Vill vereinbarten Zislsetzungen verfolgt.

Die Gewdhrleistung des Kinderschutzes und die Sicherung der Kinderrechte sind
Bestandteil dieses Auftrags.

Die Zielsetzungen des Leistungsangebotes sind insbesondere

die Organisation des soziglen, schulischen und beruflichen Alitags
die Férderung der emotionalen, sozialen und kognitiven
Persdnlichkeitsentfaltung

+ die Entwicklung und Stabilisierung der individuellen, sozialen und
wirtschaftlichen Perspekiiven des jungen Menschen

e  der Abbau von Benachteiligung

e das Kniipfen elnes engmaschigen Netzwerkes (aus unterschiedlichen
Komponenten: sozial, schulisch, wirtschaftlich, medizinisch und
therapeutisch), welches den jungen Menschen nach dem Verlassen der
Wohngruppe tragen und stlitzen soll

*  Ruckflhrung oder Verselbsténdigung

Damit sind insbesondere weitere Ziele verbunden, wie

+  Entwicklung der Fahigkelt, vertrauensvolle und tragfahige Bezishungen
einzugehen und aufzubauen _

¢ Vermittfung von Sicherhsit durch eine feste Tages- und Wochenstrukiur

(.sicherer Ort")

Verantwortungstibernahme fir das eigene Verhalten

Perspektiverarbeitung der Ruickfthrung

Entwickiung von Lebens- und Zukunftsperspektiven

Wahrnehmen der persénlichen Gesundheitsflirsorge

Erlernen eines verantwortungsvolien Umgangs mit Finanzen

Erlernen grundlegender hauswirtschaftlicher Tatigkeiten (z.B. Wasche

waschen, einkaufen, Kochen)

¢ Vermittiung von alltagspraktischen Tatigkeiten (z.B. Sauberhalten der

* ¢ 5 o & @
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Lelstungsvereinbaning fir staticn#ire Hilfen nach § 34,388 und 41 SGB Vil

Wohnung bzw. des eigenen Zimmers)

Férderung der F&higkeit, sich vor gefdhrdenden Einfilissen zu schilizen
Mobilisierung der individuellen Starken des jungen Menschen (Talente)
Farderung der PersOnlichkeitsentfaliung

§ 6 Zu betreuender Personenkreis (Zielgruppen)

Zielgruppen des Lelstungsangebotes sind alle Jugendiiche (m/w/d) und
Heranwachsende

im Aufnahmealter ab 14 Jahren
Das Leistungsangebot richtet sich an junge Menschen mit folgender Indikation:

die nicht mehr in threr Herkunftsfamilie leben kénnen oder wollen

die den Voraussetzungen fur ein selbstst&ndiges Leben noch nicht genligen
die in ambulanten oder teilstationdren MaBnahmen und Angeboten nicht mehr
ausreichend geférdert werden kénnen i

die die Bereitschait haben, sich kooperativ auf eine selbststandige
Lebensflhrung vorzubereiten

die sich auf das Angebot "Wohnen” in Verbindung mit individuellen
Zusatzleistungen in Form eines standortlibergreifenden Vormittagsprogramm
einlassen kénnen und wollen

die eine schulische und/oder berufliche Ausbildung besuchen oder sich gezielt
auf diese vorbereiten wollen

§ 7 Inhalte und Umfang des Leistungsangebotes

Regelleistungen

1. Grundhetreuung

Die Grundbefreuung umfasst die geeigneten und notwendigen Leistungen im
Bereich der Versorgung, Erziehung, Befreuung und Unterstlitzung far die
Gesamtgruppe, die in Einfachbetreuung erbracht werden.

Dazu gehbren insbesondere:

*

Betreuung an 365 Tagen im Jahr
Gewshtleistung der Aufsichtspflicht und des Kinderschutzes

notwendige Befreuungsleistungen in der Nacht in Form von einer
gruppenbezogenen Nachtbereiischatt,

notwendige Bereitschaftszeifen vormittags an Schultagen in Form einer
Rufbereitschaft (bei Ausschdpiung des Personalkorridors bei den Wohngruppen
mit 8 und 9 Platzen, auter Wohngruppen far Jugendliche in Berufsausbildung)

Gestaltung des Wohnumfeldes und der Gruppenatmosphére
Unterstiitzung bel der Freizeitgestaltung des/der einzelnen Jugendiichen
Alltagsgestaltung und Alltagsbewsitigung: '
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Lelstungsvereinbanung fiir stationgre Hilfen nach § 34,358 und 41 SGB VI

Versorgung, Erziehung und Unterstiitzung der jungen Menschen
Befriedigung der existenziellen Grundbedirfnisse

Strukturierung des Tages-, Wochen- und Jahresablaufs (z.B. gemeinsamer
Zeitrahmen, Mahizeiten, Akiivitaten in der Gesamtgrupps)

Unterstlitzung beim verl&sslichen und plinkilichen Erreichen der Schule, des
Ausbildungs- oder Praktikumsplatzes

Allgemeine Freizeitgestaltung mit der Gesamigruppe
Feste und Felern im Jahresablauf in der Gesamtgruppe
Beachtung der Kinderrechte und der Partizipation im Gruppenalliag

¢ pédagogische Grundleistungen und allgemeine Férderung im alitiglichen
Zusammenleben der Gesamtgruppe:

in die Situation der Gesamtgruppe rickgebundene Bearbeitung der
Erziehungs- und Hilfebedarfe

allgemeine Férderung im sportlichen, musischen und prakiisch-
handwerklichen Bereich (z.B. im Rahmen von Gruppenaktivitaten)

Schaffung von Lern- und Ubungsfeldern fir die Gestaltung einer
eigensténdigen und eigenverantwortlichen Lebensflihrung

Unterstlitzung bei der praktischen Lebensbewiltigung (z.B. beim Einkaufen,
Kochen, Putzen, Wéschewaschen)

Gesundheits- und Hygieneerziehung (z.B. Kérperpflege, Vorsorge, ggfs.
Arzthesuche)

Begleitung bei_ Behtrdengéngen, Eltemabenden und Betriebsgespréchen
Unterstitzung bei Bewerbungen, Jobsuche

Herstellung von Erfahrungsfeldern zum Einliben sozialer Wahrnehmung,
sozialer Fertigkelten und Verhaltensweisen

Erzieherische Auseinandersetzung mit Kindern und Jugendiichen

Aufgreifen von [mpulsen, Stimmungen, Bed(rfnissen und Interessen der
Jungen Menschen

Schaffung von Lem- und Ubungsfeldern zur Partizipation und Vermittiung
der Kinderrechte

2. Ergénzende gruppen- und personenbezogene Leistungen

Diese umfassen gruppen- und personenbezogene Leistungen der padagogischen
und therapeutischen Arbeit (ausgenommen Leistungen nach SGB V), die aufgrund
des fachlichen Ansatzes und der konzeptionellen Ausrichtung erbracht werden und
nicht Leistungen der Grundbetreuung sind. Diese Leistungen mlissen allen jungen
Menschen im Leistungsangebot zur Verfigung stehen und von ihnen in
vergleichbarem Umfang bendtigt werden (vgl. § 8e RV).

gruppenbezogene Leistungen in diesem Lsistungsangebot sind

1. Doppelbetreuungszeiten zur alters- und geschlechtsspezifischer
Gruppendifferenzierung (z.B. in Form von vertiefter Betreuung und
Lernférderung zur Vorbereitung von Schulabschitissen und
Ausbildungsabschliissen und Erarbeitung von Perspekiiven)

1,5 Stunden an 185 Schultagen=2775h 0,178 VK
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Leistungsvereinbarung flir stationsre Hilfen nach § 34,352 und 41 SGB VIl

2. Sozialpédagogische Gruppenangebote mit verpflichtender Teilnahme, z.B. in
Form von Gruppenabenden, auch geschlechtsspezifisch (Themen z.B.:
CGlaube,Gleichberechtigung, Gesundheit, Sucht, Sexualitat,
Gewaltprévention), auch mit Einfadung von Experten zu den Themen und
moderierte Diskussionsrunden, Kleingruppenarbeit, Bildungsprogramme, z.8.
zu Medienpadagogik, Kinderrechtebotschafter-Treffen, Konfliktilarung.

2 Stunden/Woche in 39 Wochen=78h 0,050 VK
3. Erlebnisp&ddagegische Aktivitdten

Abseits von schulischen und stark kopfiastigen Lemraumen gibt es praktische
Méglichkeiten, z.B. bei Unternehmungen v.a. in der Natur, an einem
ungewohnten Ort: Wandem, Klettern (aber auch im Hochseilgarten und in der
Kletterhalle), Kanu sder Ruderbootfahren, in denen auch diejenigen wieder
Qut’ sein, ,gebraucht’ werden und wichtig” flr die Gruppe sein kénnen, die
Z.B. in anderen Kontexten eher AuBenseiterinnen sind. Die Jugendlichen
kbnnen bei solchen gemeinsamen Aktionen und Herausforderungen die
eigenen Grenzen srkennen, erfahren und respektieren und/oder auch darGber
hinausschauen. Die Perstnlichkeitsbildung, die Eigeninitiative der Einzelnen
und der Gruppe, das Verirauen in die eigenen F&higkeiten und Stérken, die
eigene Reflexionsfahigkeit und das Versténdnis fiireinander wird gefordert. Die
gesetzien Ziele kdnnen nur erreicht werden, werin alle aushalten, durchhalten,
und auch sich gedulden, wenn sie zusammenhalten und sich gegenseitig
unterstitzen. Die Jugendiichen kbnnen erleben, dass zuvor gesetzte Ziele so
erreicht werden kdnnen. Dabei werden neue Umsetzungswege erprobt,
reflektiert, neu definiert und so als Strategien flir den Alltag anwendbar
gemacht. Die Aktivitdten werden von p&dagogischen Mitarbeitern begleitet, die
eine Zusatzausbildung in Erlebnisp&dagogik haben. Sie werden mit der
ganzen Gruppe, oder auch mit Tellen der Gruppe unternommen und sie
werden je nach Jahreszeit und Wetter geplant und durchgefiihrt, in der
ndheren Umgebung, oder auch an geeigneten Orten in weiterer Entfernung.

4 Stunden an 42 Wochenendtagen im Jahr=176 h 0,113 VK
4. Ferienfreizeiten (Betreuung Uber Tag und Nacht)

In Ferienfreizeiten wird das Miteinander in der Gruppe verstérkt gefrdert,
auBerdem auch die kulturelle und sportliche Entwicklung.

14 Tage im Jahr= 140 h 0,080 VK

personenbezogene Leistungen sind

1. Einzelgesprache mit dem jungen Menschen (Bezugsbetreuung, z.B. in Form
von Einzelzuwendung, Reflexions- und Mctivationshilfen, partizipatives Training
zur Alltagsbewaéltigung und Krisenvermeidung, geschlechtsspezifische
Einzelgespréache, Betreuung von Berufspraktika, auch zur Férderung der
Ausbildungsfahigkeit infensivere Unterstlitzung der Verselbsténdigung, auch
durch Erarbeiten von Zukunfisplanung und mbglicher Umsetzung,
Krisengespréche, z.B. zur Vermeidung von Aufgeben und Abbriichen)

1 Stunde/Jugendliche/Woche in 39 Wochen =273 h C,175 VK

2. Intensivierte Elternarbelt, auch aufsuchend:

s regelméfige Beratungsgespréche zur akiuelien Situation und um das
Wissen (iber grundlegende Erzichungsaufgaben herzustellen

» zeitweilige Integration der Herkunftsfamilie in den Gruppenalitag zur
Erhaltung der Elternkontakte, z.B. bei Festen und Feierlichkeiten, bei
gemeinsamen Essen {auch Kochkursen) und Unternehmungen-
Herstellen eines angemessenen Vertrauensverhdlinisses zwischen
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Leisiungsvereinbanmg fir staffonére Hilfen nach § 34,35a und 41 SGB VIll

Herkunfis-familie und den Mitarbeitenden der Einrichtung, um
bestmd&glich im Sinne des jungen Menschen zu kooperieren
s Verbesserung der Kommunikation zwischen Eltern und jungen
Menschen, z.B. durch begleitete Gesprache, gerade auch Uber
konfliktbeladene Themen
¢ schédigende Familiendynamiken verringern und in konstruktiveren,
férdernden Umgang bringen

¢ Verbesserung der Kommunikation bei getrennten Eltern im Sinne der

jungen Menschen

3. Intensivierte Unterstlitzung bei der Verselbsténdigung, wenn keine Rtckflihrung

mdglich ist

-~

» verstérkies Einliben der selbsténdigen Haushaltsfihrung und
Lebensplanung mit Hilfe von Lern- und Strukturierungsangeboten
(Umgang mit und Einteilung von zur Verflgung stehendem Geld,
sinnvolle Strukturierung des Tagesablaufs, Einkauf und Einteilung von
Lebensmitieln, Zubereitung von Mahizeiten, Sauberhalten des
Wohnbereichs efc.)

» Beratung und Anregung bei der Entwicklung von weiteren
Lebensperspektiven im eigenen Haushalt
Beratung und Begleitung bei der Gestaltung von Elternkontakten
Hilfestellung und Beratung in sozialen und/oder emotionalen
Konfliktsituationen (Abldsung von den Eltern etc.)

Beratung und Begleitung bsi der Gestaltung vori Elternkontakien
Kontaktvermittiung zu unterstlitzenden beratenden Stellen

Intensivierte Elfernarbeit und/oder Unterstiitzung bei der Verselbstandigung
2 Stunden/Jugendliche/r/Monat in 12 Monaten = 168 h 0,108 VK

Summe der erg@nzenden Betreuung 0,713 VK

3. Zusammenarbeit und Kontakte

Die aligemeine Zusammenarbeit und Kontakipflege mit der Herkunftsfarnilie und

dem sozialen Umfeld umfasst folgende Leistungen:

Vereinbarungsmuster Stend 30.06.2017

Kontakipflege mit der Herkunftsfamilie:

- aklive Einbeziehung der Bezugspersonen aus dem Herkunftssystem bsi der

Aufnahmesituation und der Hilfe-/Erziehungsplanung,

- die Unterstlitzung der Kinder/Jugendlichen bei Telefon- und Briefkontakten,
~ Initiileren gemeinsamer Aktivitéten, Alitagshandiungen und

Freizeltunternehmungen,
- Kontakipflege bei Besuchen der Herkunftseftern in der Einrichtung,

- die Vor- und Nachbereitung selbstindiger Besuche des Kindes

{Jugendiichen in der Herkunitsfamilie,

- Sicherung der Teilhabe der Herkunftseltern/-familie an Festen und Feiemn

des Kindes/Jugendlichen.
allgemeine Zusammenarbeit mit dem Jugendamt
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Lelstungsvereinbarung fitr stationére Hilfen nach § 34,35a und 41 SGB Vil

+ aligemeine Kontakipflege zur Schule und Ausbildungshetrieben
¢ allgemsine Kontakipflege zu Vereinen ete.

Diese Leistungen werden mit unterschiedlichen Anteilen und spezifischen -
Schwerpunkien vom Gruppendienst und vom Fachdienst erbracht

4, Hilfe-fErzlehungsplanung, Diagnostik
Zu den Leistungen der Hilfe- und Erzichungsplanung und Diagnostik gehdren:

e Management der Aufnahmeanfragen und der Aufnahme in das
Leistungsangebot

s FEingangs-, Verlaufs- und Abschlussdiagnostik

+ Leistungen der Erziehungs- und Hilfeplanung

¢ Vermitilung der Ergebnisse in Hilfeplangesprachen und Fallbesprechungen

» regelmaRige und situationsbezogene Abstimmung des Erziehungsprozesses
+ Absprachen und Informationen im Rahmen der Hilfeplanung

+ Koordination und Umsetzung des vereinbarten Hilfekonzeptes

Diese Leistungen werden mit unterschiedlichen Anteilen und spezifischen
Schwerpunkien vom Gruppendienst und vom Fachdlenst erbracht

5. Leistungen zur Sicherung der Kinderrechte, der Partizipation und des
Kinderschutzes

Diese umfassen insbesondere;

e Aufkidrung und Unterstittzung der Kinder, Jugendhchen und Familien bel der
Wahrnehmung der Kinderrechte

« Entwicklung und Pflege einer beteifigungsfreundlichen und grenzachtenden
Einrichtungskultur

+ Aufbau und Pflege einss institutionellen Beteiligungsverfahrens
¢ Aufbau und Pflege institutioneller Beschwerdemdglichkeiten

¢ Auibau und Pflege eines institutionellen Schutzkonzeptes zur Gewshrigistung
des Kinder- und Jugendschutzes

Diese Leistungen werden mit unterschiediichen Anteilen und spezifischen
Schwerpunkten vom Gruppendienst und vom Fachdienst erbracht.

Leistungen des Kinderschutzes nach § 8a SGB VI sind in einer eigenen
Vereinbarung mit dem Jugendamit festgelegt.

8. Regieleistungen
Die Regieleistungen umfassen
Leistungen der Leltungsfunktionen:

Wahrnehmung der Leitungsfunktion, Personalfthrung und -steuerung, Organisation
und Management der Einrichtung, Marketing, Leistungs- und Qualitatsentwicklung,
AuBenvertretung, Mitwirkung bel der Jugendhilfeplanung, Gremienarbeit, -
Offentlichkeitsarbeit.

Leistungen der Verwaltung:
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Lelstungsvereinbarung fir stationsre Hilfeni nach § 34,36a und 44 SGB VIl

Aligemeine Verwaltung, Personal- und Klientenverwalfung, Leistungsverwaltung
und Rechnungswesen, EDV-Administration.

Leistungen der Hauswirtschafi:

Bewirtschaftung der Wohn- und Funkfionsréums, Einkauf, Lagerhaltung, Zuberei-
tung von Mahizeiten (Speiseversorgung), Kleidungspfiege, Wascheversorgung,
Hausreinigung, Haustechnische Leistungen.

Unterstiitzende Lelstungen des Fachdienstes:

Beratung bel Aufnahmeanfragen, Aufnahmen, Koordination der Hifeplanung und
der Umsetzung in der Einrichiung, Planung, Organisation und Begleitung des
padagogischen Prozesses, Vorbereitung der Abldsung, Reflexion, Kontrolle und
Dokumentation der Erziehungsarbeit, Aufbau, Umsefzung und Weiterentwicklung
des Qualitétsentwickiungskonzeptes, Beratung und UnterstGtzung der Mitarbeiter/-
innen, Praxisbegleitung und -beratung, Supervision, Organisation und Zusammen-
arbett mit den Partnern im Hilfesystem (extern und intern), Zusammenarbeit mit dem
Jugendamt in Arbeitskreisen und bei der Jugendhilfeplanung. Leistungen zur
Sicherung der Kinderrechte, der Partizipation und des Kinderschutzes

Individuelle Zusatzleistungen

Individuelle Zusatzleistungen kénnen im Rahmen der Anlage 3 RV angeboten und im
Rahmen der Hilfeplanung nach § 38 SGB VIl vereinbart werden.

Qualitat des Leistungsangebotes

Das vorliegende Leistungsangebot umfasst folgende Qualitatsstandards:

L

Angebot eines atfraktiven, altersgeméfen Umfelds mit Beziehungen und
Grenzen

Kontinuitét durch grundsatzliche Offnung der Wohngruppe an 365 Tagen/
Jahr

verldsslicher und vertrauensbildender Bezugsrahmen als Voraussetzung zur
Entfalfung der Persénlichkeit der Jugendfichen und jungen Erwachsenen
{Schaffung eines ,sicheren Ortes®)

biografisches Fallverstehen mit systemischer Methodik und
Genogrammarbesit

regelméBige reflektierende Fallbesprechung im Team mit Fachberatung
durch die Leitung und den Fachdienst

gezieltes, auf die Bedarfe abgestimmtes padagcgisches Setting und
Lernarrangement

Beteiligung des jungen Menschen an allen ihn betreffenden
Entscheidungsprozessen _

Einbeziehung der Familie in die padagogische Arbeit und auf den Bedarf
abgestimmte Elternarbeit

Integration und Vernetzung von padagogischer Alltagsgestaltung, gezielter
Individual- und Gruppenpédagogik, sozialem Lemnen, schulischer Fdrderung
und therapsutischer Hilfe

Zusammenarbeit mit anderen Fachdisziplinen, Arzte, Therapeuten und
anderen Experten

Im Betreuungsdienst der Wohngruppe arbeitet durchweg sozialpaddagogisches
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Lefstungsvereinbarung fiir stationtire Hilfen nach § 34,35a und 41 SGB Vill

Fachpersonal (Diplom-P&dagog*innen, Diplom-Sozialpadagog*innen,
Sozialarbeiter*innen, Jugend- und Heimerzieher*innen, Arbeitserzieher*innen,
Erzieher*innen), méglichst berufs- und lebenserfahren, mit -

¢ der Fahigkeiten zur Entwicklung und Ausgestaltung von tragféhigen
Bezighungen
Konfliktbereitschaft und ~kompetenz
der Fahigkeit, die Balance zwischen erforderlicher N&he und professioneller
Distanz durch Klarheit und Standfestigkeit zu schaffen
« Reflexionsvermdégen, Sensibilitét, Belastbarkeit, Verlgsslichkeit, Flexibilitat
und Organisationstalent
Qualitéts- und Leistungsbewusstsein
Bereitschaft zur Supervision, Fort- und Weiterbildung
Bereitschaft zur Nacht- und Sonntagsarbsit
Fahigkeit zur praktischen Umsetzung von fachtheoretischem \Mssen
Fahigkeit zur Teamarbeit
Vorhalten eines Beschwerdemanagements

® & » & o o

Es werden nur Mitarbeiter*innhen beschaftigt, die den Anfordemngen des § 722 SGB
Vill entsprechen. Bei Einstellungen haben die Mitarbeiter*innen ein erweitertes
Fahrungszeugnis vorzulegen, das nicht &lter als 3 Monate sein darf. Alle finf Jahre
erfolgt eine Uberpriifung und die Vorlage eines aktuellen erweiterten
Fahrungszeugnisses wird gefordert (§ 30, Abs. 5 und § 30 a, Abs. 1 des
Bundeszentralregistergesetzes). Fiir neben- und ehrenamtliche Mitarbeiter*innen
finden die Empfehlungen des Deutschen Vereins fur 6ffentliche und private
Flrsorge von November 2012 Anwendung.

Die Vorgaben des § 8a SGB VIl werden umgesetzt.

Das Lelstungsangebot basiert auf einer handlungsleitenden Konzeption, die u.a.
Regelungen in folgenden Punkten enthalt:

<« zielorientiertes Arbeitssystem der Hilfeplanung und —gestaltung, Reflexion
und Dokumentation
Praxisheratung durch regelméRige Teambesprechung
extemne Supervision
Vernetzung durch Mitarbeit in internen {Bereichsbesprechung) und externen
Gremien (regionale Planungsgruppe, AG Stationére Hilfe etc.)

» Teilnahme an Fortbildungen, Fachveranstaltungen, und konzeptionellen
Arbeitskreisen

« Weiterentwicklung eines Qualititsentwicklungs- und —sicherungssystems mit
Klaren Regelungen fur die Schilisselprozesse der padagogischen Praxis
(Qualitatshandbuch, Schutzaufirag § 8a, Rufbereitschaft, Verhalten in Knsen
und bei Konfiikten etc.)
enge Kooperation mit den Partnern i.8.d. Jugendhilfepianung

o Zusammenarbeit mit den Kinder- und Jugendpsychiatrien

§ 9 Qualifikation des Personals

Das vorgehaltene padagogische und therapeufische Personal entspricht den
Anforderungen des § 21 LKJHG ,Betreuungskrafte®. Die Qualifikation umfasst im
Bereich
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Lelstungsvereinbarung fir statlonars Hiifen nach § 34,362 und 41 SGB Vil

Gruppenpddagogischer Dienst:
¢ Péadagogische und heilpadagogische Fachkrafe

Fachdienst und andere gruppenergéihzende Dienste:

+ Péadagogische, heilpadagogische, psychologische und psychotherapeutische
Fachkréfte .

» Sonstige Fachkraite

Leitung:

e Betriebswirtschaftliche und administrative Fachkrafte
e Péddagogische und therapeutische Fachkrafte

Verwalfung:

¢ Befriebswirtschaftliche und administrative Fachkrifte imd sonstiges Personal

Sonstige Bereiche:

¢ Fachkréfte und sonstiges Personal enftsprechend den im Bereich gangigen
Berufsprofilen und sonstige Krafte.

§ 10 Voraussetzungen der Leistungserbringung

Die Leistungen werden unter Berlicksichtigung der Grundsatze der Leistungsféhigkeit,
Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit erbracht.

Neben dieser Vereinbarung tber Inhalt, Umfang und Qualitsit des Leistungsangebots
sind entsprechende Entgelt- und Qualitatsentwicklungsvereinbarungen mit dem &rtlich
zustandigen Trager abgeschlossen.

§ 11 Gewihrleistung

Der Leistungserbringer gewahrieistet, dass die Leistungsangebote zur Erbringung der
Leistungen nach § 78a Abs. 1 SGB Vil geeignet sowie ausreichend, zweckmaRig und
wirtschattlich sind.
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lll  Schlussbestimmungen

§ 12 Grundlage dieser Vereinbarung

Der Rahmenvertrag nach § 78f SGB VIII vom 27.09.2016 fur Baden-Wrttemberg in
der jeweils gliltigen Fassung ist Grundlage dieser Vereinbharung.

§ 13 Beginn, Ende und Kiindigung des Leistungsverhiltnisses
Die hier beschriebenen Leistungen werden ab dem Aufnahmetag des jungen

Menschen erbracht,

Die Leistungserbringung endet mit der Beendigung des Leistungsverhéltnisses durch
das Jugendamt,

§ 14 Laufzeit der Leistungsvereinbarung

Die Vereinbarung gilt ab 01.08.2023.
Die Vereinbarung hat eine Mindestlaufzeit bis zum 31.07.2024.

Flr die Leistungstréger Fur den Leistungserbringer

Ortlicher Trager der Jugendhilfe Trégé\r de

.l',ﬂ { v,
\ T 07669 949 9791
E verwaltung@timeouteu °

N

Kommunalverband fir Jugend und Soziales Baden-Wirttemberg
als Beteiligter entsprechend der Kommunalen Vereinbarung
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